Unternehmensangebot
Etablierte B2B-Trainingsboutique
mit digitalem
Wachstumspotenzial
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KERN.

Zukunft fUr Lebenswerke

Standorte (rechtlich selbststandig)

Basel - Bayreuth - Berlin - Bremen - Budapest
Darmstadt - Dresden - Eisenach - Essen - Frankfurt
Freiburg - Graz - Halle - Hamburg - Hannover
Heidelberg - Ingolstadt - Istanbul - Kaiserslautern

Koln - Krefeld - Leipzig - Linz - Lissabon - Libeck

Mailand - Memmingen - Minchen - Minster - Nirnberg
Osnabriick - Palma - Regensburg - Rostock

Rottweil - Saarbriicken - Salzburg - Stuttgart

Warschau - Wien - Wiesbaden - Wiirzburg - Zirrich
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KERN.

Zukunft fUr Lebenswerke

Unternehmensangebot — Projekt H2026-00052

Rechtsform:
Firmensitz:

Inhalt:

Angebotsportfolio:

Umsatz:
Ertrag:

Basics:

Anforderungen

Mitarbeiter

Kunden:

Status Quo:

Kaufpreisvorstellung:

Kontakt:

Unternehmensverkauf - Generationswechsel - Unternehmenskauf

Helix Nachfolgeberatung

Einzelunternehmung - Inh. Karsten Miller

Steuernummer: DE367941039

Gesellschaft biirgerlichen Rechts (GbR)
Deutschland; Leistungen bundesweit sowie in digitalen Formaten international

Im Rahmen einer vorausschauenden Nachfolgeregelung steht eine etablierte B2B-
Trainings- und Beratungsboutique mit Schwerpunkt professionelle
Verhandlungsfiihrung zum Verkauf.

Inhouse-Trainings und mehrmodulige, kundenspezifische Trainingsprogramme;
Verhandlungsberatung, Shadowing und Coaching; digitale Lernangebote, Onlinekurse
und App-Anwendungen; lizenzierbare Methoden und Trainingsmaterialien

2024: 468 TEUR | 2025: 378 TEUR | 2026 (e): 408 TEUR (+8 %)
Betrieblicher Gewinn: 2024: 270 TEUR | 2025: 282 TEUR

Seit 2014 am Markt; asset-light Geschaftsmodell; etablierte Marken und
dokumentierte Methoden; digital erweiterbare Angebote; hoher Anteil
wiederkehrender Kunden; qualifiziertes Trainer- und Expertennetzwerk

Geeignet fur strategische Kiufer aus Corporate Training, HR-/Unternehmensberatung
oder EdTech sowie fiir unternehmerische Kaufer mit B2B-Vertriebs-, Fiihrungs- und
Skalierungskompetenz; Finanzierungsnachweis erforderlich

2 aktiv eingebundene Inhaber; die operative Leistungserbringung erfolgt Gberwiegend
durch einen etablierten Pool qualifizierter, langjahrig fiir das Unternehmen tatiger
Senior-Trainer und -Berater

Uberwiegend wiederkehrende B2B-Kunden aus Konzernen und gehobenem
Mittelstand; branchenibergreifend u. a. Industrie, Automotive, IT, Handel und
Dienstleistungen; laut Verkaufer ca. 80 % Stammkundenanteil

Altersbedingte Nachfolgeregelung. Eine strukturierte Ubergabe und ein
Wissenstransfer durch die Inhaber sind fiir 24 bis 36 Monate grundsatzlich moglich.
Ausbaupotenziale bestehen insbesondere in Digitalisierung, Kl-gestiitzten
Lernangeboten, Lizenzierung und Internationalisierung.

Indikativ 1,0 Mio. EUR Enterprise Value (cash-free/debt-free und bei normalem
Working Capital); vorbehaltlich Due Diligence und finaler Equity Bridge

Karsten Miller | KERN — Zukunft fir Lebenswerke | Mobil +49 160 579 89 44 |
karsten.mueller@kern-unternehmensnachfolge.com

Dieses Angebot wird direkt von KERN begleitet. Fiir Interessenten entstehen seitens
des rechtlich selbststdandigen KERN-Standortes keine Kosten.

Vor Bereitstellung des vollstandigen Exposés bitten wir um einen geeigneten Nachweis des verfligbaren
Eigenkapitalanteils fir die Kaufpreisfinanzierung, beispielsweise durch eine aktuelle Bankbestatigung.
Nicht prifungsrelevante Angaben kénnen geschwarzt werden; samtliche Nachweise behandeln wir
streng vertraulich.
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