VERKAUFSTEASER

Bewerbermarkt.com

Nicht Bewerber bewerben sich. Arbeitgeber bewerben sich.

Der digitale Bewerbermarkt fiir anonymes Reverse Recruiting.
Bewerbermarkt.com ist eine vollstandig entwickelte Recruiting-Plattform,
auf der Jobsuchende und Freelancer anonym Anzeigen bzw. Profile

verdffentlichen. Arbeitgeber suchen passende Talente, senden

Kontaktanfragen und erhalten erst nach Freigabe direkten Kontakt.
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Jobsuchende & Kontaktanfrage Direkter Kontakt
Freelancer veroffentlichen uber die Plattform nach Freigabe

anonyme Anzeigen

Arbeitgeber suchen
passende Profile

Anonym. Direkt. Effizient. Ohne klassische Vermittlungslogik.
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Private Freelancer Private Gewerbliche
Jobsuchende Arbeitgeber Arbeitgeber

Anonyme Anzeige, z. B. Haushaltshilfe Talente finden
oder Gartenhilfe
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Adminbereich &
Dashboard

Dienstleistungen Verwaltung, Abos,

Wiinsche definieren, anbieten, Profil Kontaktanfragen senden, Zahlungen, Analysen
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Nutzerbereiche im Uberblick
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Die Plattform fiir anonymes Reverse Recruiting
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Kontakt erst sichtbar machen, suchen; kein Logo, Untermehmensprofil und und Steverung der
nach Freigabe Stevernummer bei keine Stevernummer Logo maglich, Plattfarm Alle Aletreithten ancaigen
Reqistrierung Stevernummer bei
Registrierung
Vollstandig entwickelt Vier Nutzergruppen Sofort iibernehmbar
Die Plattform ist produktiv Private Jobsuchende, Freelancer, ,ﬁ Etabliertes Geschaftsmodell mit
F
und sofort nutzbar. private und gewerbliche Arbeitgeber, klarem Umsatzpotenzial,
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VERKAUFSTEASER

Skalierbares Plattformmodell
mit wiederkehrenden Erlosen

Warum Bewerbermarkt.com fur

o SO VERDIENT DIE PLATTFORM GELD
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Freelancer

Private
Jobsuchende

Anzeigen/ Abos fir
kostenpflichtige _ g : =
_ die Prasentation von
Anzeigen/Abos zur . .

. : Dienstleistungen
anonymen Présentation

Kaufer interessant ist

Private Gewerbliche
Arbeitgeber Arbeitgeber
Arbeitgeber-Zugange Arbeitgeber-Abos,

und Kontaktanfragen;

kein Logo, keine

Kontaktanfragen, Unternehmens-
profil und Loge méglich;
Steusrnummer Steuernummer bei
Registrierung

Wiederkehrende Erlése entstehen auf beiden Marktseiten und lassen sich digital skalieren.

Bewerbermarkt.com B:

Die Plattform fiir anonymes Reverse Recruiting

ADMINBEREICH & DASHBOARD - EIN BLICK INS SYSTEM

Bewerbarmark ] :
t.com Dashboard Ubersicht (Muster) 01.05. - 31.05.2024 (Muster)
'I::I:l Dashboard Akt Anssgen Meus Mutzor Umshitze (Monat) Konversionsrate
2 Nutrer 128 -12% 356 -8 12,458 € 8,7 %
vi. Wormonat v, Vormanat +232% +1.2%
.-"-".TlEEil_:;Eﬂ [Mster) [Mluster) wi. Vormonat wi. Wormonat
[ Muster) [uater)
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B Abos & Zahlungen

Umsatzentwicklung [Muster)

Werbelogos
E 20000 €
Statistiken 15.000 €
Emnstellungen 10.000¢
C.000€
3 Ausloggen
€

Jan Feb Mar

Top Anzeigen (Muster)

Sufrufe

Mutzor nach Relle (Muster)

& Jobsuchende
Prevat (H2%)

® Froelancer [ 18%)

& Adbeitgeber
(207%)

Meweste Aktivititen (Muster)

o, Adminbereich
- separat

Vollstandige Verwaltung
und Stewerung der
Plattfonm,

Dashboard mit
Analysen

Kennzahlen, Altnataten

und Umsatze jederzeit

irm Blick.

Abos, Zahlungen

Titel Neue Anapige veralionticht vor 15 Min, und Verwaltung
. - 5 Stewerfachangestellte (ma'd) 2458 I otz registriert wor 37 Min. intﬂgriﬂr’c
e WAS UBERNIMMT DE E KAUFER? Frantbuchhalter (muss'd) 1.987 Zohking eingogangen wor 1 5td Wiederkehrande Erlase
Lohabuchhalter {mdwid) 1.754 Abo verlingert vor 2 51, und Abrechnungen
o Vier e Separater o Dashboard & Office Manager [m/wid) 1.102 Kontaktraigabe erted vor 3 Stdl, bereits implementiert.
Nutzerbereiche Adminbereich Analysen
Private Jobsuchendea, @ Verwaltung, Steuerung Kennzahlen, Aktivititen,
Freelancer, private und und Support Umsatz- und
gewerbliche Arbeitgeber Mutzungsiibersichten DIE VIER NUTZERBEREICHE + ADMIN AUF EINEN BLICK
. bae G ety O  sulierbar 9 | @ f'
Zahlungen sofort startklar erweiterbar fiir DACH, Private : Erealater Private Gewerbliche Adminbereich
E wiederkehrende Erlése ﬁ vollstindig entwickelt, e e Jobsuchende ol Arbeitgeber Arbeitgeber
teist
bereits integriert kein Neuaufbau B?B-Modelle Anonyme Profile und anb;?ﬁ ::;;E::bar Passende Profile finden Untermehmensprafil, UEIMHHUHH' fbos,
arfordardich Anzeigen schalten oy und Kontaktanfragen Logo, Kontaktanfragen Zahlungen, Analysen
stellen und Arbeitgeber- Abos und Support
© WARUM IST DAS FUR KAUFER ATTRAKTIV? © NACHSTER SCHRITT
Klare Differenzierun Wiederkehrende Kein lineares ] by
I ¢ Umsitze O Vermittlungsmodell Austeupotonsia Ausfihrliches Investment . . s : .
keine Klassische Jobbirse, 3 DACH, weiters Zielgnuppen M d £ Anfr & Christa Thielking (O Vertraulich - nur fii
keine offene Lebenslauf- itiee S Fapsiyin; echitt) (b feu Whi | bel- und I ¥ - e 2 ol ' | emsthafte Kaufinteressenten
Abes und Arbeitgeber- und Abonnements, nicht - erhaltlich. info@bewerbermarkt.com '
datenbank B2B-Lasungen
Zugangen uber mehr Personal
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