
Nachfolger gesucht – zur Übernahme eines seit 1999 exzellent eingeführten 

Sachverständigen-/Gutachterunternehmens im Spezialgebiet Belagssysteme, 

Fliesen, Naturstein, Betonstein. 

Die Nachfrage an Beratungen und Gutachten zu Belagssystemen ist hoch. Leis-

tung des inhabergeführten Einzelunternehmens ist die Beratung von Justiz, Pri-

vatpersonen, Versicherern, Öffentlichen, Unternehmen, Industrie, etc. Der 

Name des Unternehmens ist bundesweit bestens eingeführt. In dem Spezialge-

biet betätigen sich nur wenige Unternehmen. Hier bietet sich eine Chance zum 

direkten Einstieg in ein zukunftssicheres Betätigungsfeld. 

 

Unternehmensportfolio 

Beratung, Mangel- und Schadensanalysen, Ursachenforschung, Labor- und 

Prüfleistungen, Beurteilungen und Bewertungen zu Preisen sowie optisch/tech-

nischen Abweichungen, Sachverständigengutachten, Fachgebiet übergreifend. 

 

Begutachtungsobjekte 

Jegliche Objekte mit Belagssystemen aus Keramik, Naturstein, Betonstein, in In-

nen- und Außenbereichen, an Wänden, Böden, Becken, etc. 

 

Auftraggeber / Kunden / Mandanten 

Jedermann, Justiz, Privatpersonen, Versicherer, Öffentliche, Unternehmen, In-

dustrie.  

 

Zukunftsfähigkeit dieses Sachverständigen-/Gutachterunternehmens 

Die interessante Tätigkeit bietet ein vielfältiges und abwechslungsreiches Betäti-

gungsfeld. Einige angebotene Leistungen des Unternehmens stellen Alleinstel-

lungsmerkmale dar. Der Bedarf an diesen spezialisierten Gutachterleistungen ist 

hoch und steigt an, die Konkurrenz gering, die Erfolgsaussichten exzellent.  

 

Zielgruppe des Angebotes  

Meister, Meisteranwärter, Ingenieure, Techniker, aus den Bereichen Keramik, 

Naturstein, Beton oder verwandten Fachgebieten. 

 

  



Inhalt des Angebotes 

Verkauf eines florierenden Unternehmens, ohne Immobilie, mit Betriebsaus-

stattung, wie technische Ausstattung, hochpräzise Mess- und Prüfgerätschaften, 

speziell auf die Unternehmensleistungen angepasste IT und Software, Literatur 

analog und digital, historisch und aktuell, Weitergabe und Vermittlung eines 

enormen Erfahrungs- und Wissensschatzes, Kundenkontakte, Datenbanken, in-

dividuell entwickelte, bewährte und aktualisierte Vorlagen, Unternehmensar-

chiv aus Gutachten und Dokumentationen mindestens der letzten 10 Jahre, 

Rückgriff auf Vorgehensweise und Knowhow. 

 

Anlass des Angebotes 

Es ist an der Zeit, selbst kürzer zu treten und das lukrative Potenzial dieses Un-

ternehmens in kompetente Hände zu übergeben. 

 

Angaben zum Verkäufer 

Inhaber des Einzelunternehmens, Fliesenlegermeister, seit 1999 öffentlich be-

stellter Sachverständiger im Fliesen-Platten- und Mosaiklegerhandwerk mit ins-

gesamt über 45 Jahren Berufserfahrung.  

 

Anzahl Mitarbeiter 

Aktuell 1 geringfügig Beschäftigte.  

 

Jahresumsatz aus 2025 

130.000 EUR (gerundet) 

 

Standort des Unternehmens 

Bayern, Oberbayern 

 

Auswirkung des Standortes 

Keine. Die Unternehmensleistungen werden im gesamten Bundesgebiet er-

bracht, auch A und CH. Sitz des Unternehmens und Ort der Ausübung der Tätig-

keit sind daher frei und nicht ortsgebunden. 

 

  



Übergabe / Übernahme 

Kauf durch Interessenten und Übergabe kurzfristig. 

Senior-Junior-Consulting zur Einführung und Einarbeitung möglich und ratsam. 

Der Einarbeitungsprozess bis zirka Mitte 2028 möglich. 

Der Verkaufspreis orientiert sich am Ertragswert des Unternehmens. Der Preis 

und die Übernahmemodalitäten sind frei vereinbar, optional über eine be-

grenzte und befristete Anstellung des Verkäufers zur reibungslosen Übernahme.  

 

Ihre Chancen und Vorteile 

• Direkteinstieg in ein exzellent eingeführtes Unternehmen.  

• Zukunftsfähigkeit aufgrund der Spezialisierung. 

• Übernahme bewährter und erfolgreicher Strategien. 

• Bekanntheitsgrad des Namens / der Firmenbezeichnung. 

• Prägnante Internet- und Mailadresse.  

• Öffentliche Anerkennung aufgrund exzellenter Reputation. 

• Schöpfen aus vorhandenem Daten-, Erfahrungs- und Wissensschatz. 

• Keine Notwendigkeit eigener jahrzehntelanger Sammlung kostspieliger 

Erfahrungen, durch Einarbeitung und Einführung.  

• Einführung beim Kunden-/Mandantenpool für direkte Startchance. 

• Möglichkeit einer Anstellung des Verkäufers zur Einarbeitung. 

• Wegbegleitung zur Erlangung angestrebter Qualifikationstitel. 

• Die interessante Tätigkeit kann mit oder ohne Personal ausgeübt werden.  

• Keine Ortsgebundenheit. Frei arbeiten. Von überall aus. 

 

Ihre Fragen werden gerne beantwortet.  


